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Смена руководства в Американской торговой палате  
в Кыргызской Республике
Зарина Чекирбаева сложила свои полномочия в качестве исполнительного директора AmCham в сентябре 2020 года. Зарина 
возглавляла Палату в течение последних пяти с половиной лет.

Обязанности исполнительного директора, до назначения нового исполнительного директора, временно исполняет член Совета 
директоров Эмильбек Орозбаев. 

Ниже письмо-благодарность от Зарины Чекирбаевой: 

«Дорогие друзья,

Уже больше месяца как я сложила свои полномочия в качестве исполнительного директора нашей родной Палаты в силу своего 
участия в парламентских выборах. Пользуясь случаем, хотела поблагодарить каждого из вас за вашу неоценимую поддержку, 
оказанную на протяжении последних 5,5 лет. Наша общая миссия – поддержка и развитие бизнеса в Кыргызстана – сблизила 
нас и во многих из вас я нашла не только коллег, но и хороших друзей. 

Я сделала все, что в моих силах, чтобы наша Палата была представлена на всех национальных и международных платформах, имела 
большой вес и голос на всех государственных уровнях, а самое главное – она представляла большую ценность в жизнедеятельности 
и развитии вашего бизнеса. 

Я хочу выразить вам огромную благодарность за оказанное мне и моей команде доверие и пожелать вам успешного развития 
бизнеса, осуществления ваших грандиозных планов и самых дерзких замыслов! 

Я всегда буду за развитие бизнеса в нашей стране!

Не болейте, берегите себя и своих близких! Я доступна уже через свою электронную почту zarinach@gmail.com. 

С теплыми пожеланиями,

Зарина»
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Награждение Министерством экономики ко Дню предпринимателя

Поздравляем наших предпринимателей с получением наград 
от Министерства экономики Кыргызской Республики, 
приуроченного ко Дню предпринимателя! Ваш вклад в развитие 
страны и общества неоценим!  

Награды получили:
•	 Павел Морозов, «KFC Кыргызстан»
•	 Эрнис Минкеев, «Авангард Стиль»
•	 Мырзабек Орумбаев, «Тойбосс»
•	 Санжар Капаров, «Кант ТШП»
•	 Нурлан Мирзаматов, Lights Creative Group
•	 Гульнара Сатыбалдиева, строительная компания «Альфа»
•	 Артур Пак, завод «Таш-Темир»
•	 Евгений Кражан, ОсОО «Скай Мобайл» (ТМ «Билайн»)

Желаем вам дальнейшего роста и покорения новых высот!

Всемирный день чистоты в AmCham
Вот так в AmCham прошел Всемирный день чистоты – весело, 
бодро, с позитивом!

Помимо того, что участиники прибрались в ботаническом 
саду, они узнали много интересного о полезных и редких 
растениях, населяющих этот сад и надышались чистым, свежим 
воздухом. Относительно небольшой компанией было собрано 
40 мешков мусора!

AmCham очень ценит поддержку Freedom Finance Kyrgyzstan, 
которые участвовали большим, дружным коллективом, Crown 
Agents, которые вышли на субботник с семьей, а также других 

активных граждан, с которыми мы сегодня познакомились!
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Тренинг с Жылдыз Базаркуловой по 
финансовой грамотности в рамках 
проекта AmCham Mentors Club
23 сентября 2020 года состоялся тренинг на тему «Финансовая грамотность» 
от Жылдыз Базаркуловой, тренера отдела обучения и развития персонала, 
«ФИНКА Банк». В тренинге приняли участие выпускники USG-программ 
и подопечные проекта AmCham Mentors Club. 

Спикер раскрыла аспекты финансового планирования, рассказала о 
важности учета доходов и расходов, познакомила участников с различными 
инструментами для сбережения средств и учета расходов, а также провела 
практические упражнения.

AmCham благодарит Жылдыз Базаркулову и FINCA Bank Kyrgyzstan за 
полезный тренинг и важный вклад в финансовое просвещение молодежи!

Тренинг по HR с  
Нурзат Айдаралиевой в рамках 
проекта AmCham Mentors Club
9 сентября 2020 года состоялась онлайн-встреча подопечных проекта 
AmCham Mentors Club с ментором проекта, НR-менеджером Coca-Cola 
Bishkek Bottlers Нурзат Айдаралиевой.

Ментор поделилась советами по прохождению интервью, взаимодействию 
с коллегами и руководством, подходу к выбору профессии и другими 
интереснейшими инсайтами из сферы HR.

Мы благодарим Нурзат Айдаралиеву и Coca-Cola Bishkek Bottlers за 
посвященное время и желание делиться своими знаниями с молодежью!

Вебинар для членов AmCham на тему 
«Персональный брендинг» от Марины 
Шариповой
28 октября 2020 года состоялся вебинар для членов Палаты на тему 
«Персональный брендинг». 

Спикером выступила специалист из Казахстана Марина Шарипова, 
подкастер и блогер, PR-специалист и маркетолог. 

На тренинге участники узнали о принципах построения персонального 
бренда в социальных сетях (позиционирование, определение роли, 
визуализация, наполнение), разобрали успешные примеры ведения 
личного бренда и получили ответы на многие вопросы.

AmCham благодарит спикера за полезнейший тренинг, а также участников 
за активность и интересные вопросы!
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Особые преимущества для клиентов «FINCA Банка» 
«FINCA Банк» ценит своих постоянных клиентов и в знак благодарности за сотрудничество, а также в честь 25-летнего юбилея 
«FINCA Банка» в Кыргызстане запускает специализированную программу лояльности «РАХМАТ»!

Кто может стать участником программы, какие привилегии и бонусы ждут клиентов, рассказывает в интервью коммерческий 
директор «FINCA Банка» Назакат Асланова.

Полное интервью вы сможете найти на сайте банка: www.FINCABANK.kg
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Достижения компании  Lights Creative Group за сентябрь 2020 года

Компания Lights Creative Group рада сообщить о том, что в сентябре 2020 года завершила 
съемки сериала «Тан Алдында», который транслируется на платформе YouTube. История 
молодого прогрессивного парня, которому будучи в отпуске на родине приходится 
пожертвовать успешной карьерой, комфортом и дружбой ради позитивных перемен 
в стране. 

После успешно отснятых съемок сериала компания открыла детские курсы по анимации 
по программе Moho. На курсы могут записаться дети от 10 до 15 лет. 

Также в сентябре Lights Creative Group получила четвертую по счету золотую кнопку 
(канал Max & Sofi Kinderwood) за миллион подписчиков на канале. 

Помимо этого, 16 сентября 2020 года основатель компании Нурлан Мирзаматов получил 
награду от Министерства экономики Кыргызской Республики в категории «Лучший 
молодой предприниматель».

ОсОО «Кант ТШП» открыло новый завод по производству 
шифера в Кызыл-Кие
ОсОО «Кант ТШП» открыло новый завод 
в Баткенской области, рассчитанный на 
две производственные линии. 

•	 Предприятие обеспечивает: 150 
рабочих мест 

•	 Площадь производственного цеха: 3 
735 кв. м

•	 Мощность завода: 3,7 млн штук 
шифера в год  

•	 Основная выпускаемая продукция: 
8-волновой шифер. Вторым этапом 
планируется выпуск окрашенной 
продукции (8-волновой шифер 
различных цветов) 

Также планируется строительство 
дополнительного цеха по выпуску 
напорных и безнапорных труб диаметром 
100, 150, 200, 300, 400 мм. 

Производство рассчитано на 
обеспечение потребностей в шифере на 
юге республики, а также на экспорт в 
Узбекистан и Таджикистан. 
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Сеть магазинов здорового питания FERMA market от Ecomade 
выходит на рынок продуктовой онлайн-торговли
Философия Ecomade – это культура экологического 
мышления через натуральные и органические продукты, 
осознанное и устойчивое потребление. 

FERMA market от Ecomade доставляет качественную 
продукцию кыргызстанских фермеров и защищает клиентов 
от продуктов питания, наносящих вред здоровью.

Главная особенность магазинов FERMA:
•	 высокое качество от местного производителя;
•	 80 % продуктов под маркой FERMA производятся без 

консервантов, усилителей вкуса, ароматизаторов и 
химических красителей;

•	 внимание к потребностям и деталям;
•	 забота о потребителе и производителе.

Как и весь мир, компания стремится сделать общение 
с клиентом максимально удобным. Во время пандемии 
успешно запустила приложение ECOMADE – заказ и 
доставка «жизнь дающей» еды от наших фермеров. 

Ссылка «Андроид» – https://play.google.com/store/apps/
details?id=com.loya.ferma&hl=rus 

Ссылка iOS – https://apps.apple.com/ru/app/ferma-market/
id1500325343 

Компания рада, что причастна к развитию нового поколения 
потребителей, кому важны здоровье, качество продуктов, 
уровень обслуживания и удобство.

«Банк Компаньон» анонсирует новый дистанционный способ 
получения кредита, который позволит всем пользователям обрести 
больший комфорт и свободу действий. Теперь для получения 
быстрого займа пользователям приложения «Кошелек Компаньон» 
не нужно обращаться в отделения банка. Всего несколько касаний 
в «Кошельке Компаньон», и кредит на вашем балансе:
1.	 Скачайте бесплатно приложение «Кошелек Компаньон» на 

Google Play или AppStore.
2.	 Откройте приложение и выберите на главной странице 

«Кредиты» >  «Получить кредит».
3.	 Заполните персональные данные, выберите нужную 

сумму и срок.
4.	 Дождитесь оперативного рассмотрения.
5.	 Получите кредит, который будет зачислен на баланс вашего 

электронного кошелька.

Важно: онлайн-кредит могут получить только идентифицированные 
пользователи электронного кошелька. Клиенты «Банк Компаньон» 
могут пройти идентификацию кошелька онлайн. 

За дополнительной информацией обращайтесь в службу поддержки 
клиентов: 0312 33 88 00, 88 00 (звонок с мобильных операторов КР 
бесплатный) или посетите официальный сайт «Банк Компаньон» 
www.kompanion.kg.

Онлайн-кредиты от «БАНК КОМПАНЬОН»
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Безкомиссионные 
переводы «ЭЛКАРТ» через 
«МЕГАФОН»
«Банк Компаньон» совместно с «МегаФон» запускает 
услугу по безкомиссионному зачислению денег на 
карты «ЭЛКАРТ» любого банка в Кыргызстане. Новый 
дистанционный метод зачисления денежных средств 
позволит всем клиентам обрести больший комфорт 
и удобство в использовании финансовых услуг вне 
зависимости от расстояний. Для клиентов теперь 
доступны два способа зачисления денежных средств на 
карты «Элкарт» из России:

•	 Пополнение «ЭЛКАРТ» через сотрудника салона 
«МегаФон»

•	 Пополнение «ЭЛКАРТ» через терминал «МегаФон»

Услуга зачисления средств на карты «ЭЛКАРТ» 
предоставляется моментально, размер комиссии 0 %. 

В случае возникновения вопросов обращайтесь в 
службу поддержки клиентов по номерам:  

0312 33 88 00, 88 00 (звонок с мобильных операторов 
КР бесплатный).
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Заработная плата является основной формой дохода работника 
и во многих организациях основной статьей затрат.

Сотрудник считается принятым на работу после подписания 
трудового договора и издания внутреннего приказа о назначении 
его на должность. Работодатель делает запись в трудовой книжке 
сотрудника с указанием названия компании, даты начала в ней 
трудовой деятельности и номера внутреннего приказа.

Но, так ли просто нанять специалиста и выплачивать ему возна-
граждение за его честный труд?

Трудовые отношения регулируются рядом нормативных право-
вых актов.

Например, отношения по установлению рабочего графика, 
размеров оплаты труда, сроков выплаты регулируются трудо-
вым правом, порядок удержания налогов и страховых взносов из 
заработной платы – налоговым законодательством, а также зако-
ном о государственном социальном страховании, юридическая 
ответственность за невыплату или задержку выплаты заработной 
платы – трудовым и административным правом.

С чего начинаются трудовые отношения? 

Нанимая сотрудников Вам необходимо вести ряд документов, 
связанных с исполнением трудовых обязанностей:
•	 штатное расписание;
•	 трудовой договор;
•	 приказ о приеме на работу;
•	 оформление и хранение трудовой книжки;
•	 табеля учета рабочего времени;
•	 приказы о поощрениях и т. д.;
•	 вести учет неиспользованных дней отпуска;
•	 командировочные документы и прочее;

Необходимо бдительнее относиться к документации, определя-
ющей начисление заработной платы, средней заработной платы 
для расчета отпускных, больничных и прочего дохода работника, 
особенно при его увольнении. Как показывает практика, суд чаще 
всего удовлетворяет иск работника против организации.

Что такое заработная плата?
Согласно Ст. 151 Трудового Кодекса КР «Заработная плата - возна-
граждение (возмещение) за труд в зависимости от сложности, 
количества, качества и условий, а также выплаты компенсаци-
онного и стимулирующего характера
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Если Вы не желаете тратить время на 
углубленное изучение всех аспектов трудовых 
взаимоотношений, эксперты Грант Торнтон 
всегда рады оказать профессиональную 
помощь, опираясь на многолетний опыт 
работы как на местном, так и региональном 
уровне.

Например, помимо оклада, премий, отпускных, доходом работ-
ника будут также являться бесплатные обеды, полученные от 
работодателя товары, услуги, либо работы и услуги, оказанные 
сотруднику третьими лицами, но которые оплачивает работо-
датель и даже подарки и скидки.

Выплачивая этот доход, организация выступает налоговым 
агентом, который обязан исчислить, удержать и уплатить подо-
ходный налог, а также страховые взносы в социальный фонд.

Таким образом практически все, что 
организация выплачивает работнику 
классифицируется как его доход

Внимание! Информация, представленная в настоящей публикации - общего 
характера. Ни юридическим, ни физическим лицам не следует действовать 
на основе этой информации без получения профессиональной консультации 
специалистов в области налогового и трудового законодательства, в части, 
касающейся фонда оплаты труда, с учетом специфических особенностей и 
обстоятельств, действующих в отношении конкретного юридического или 
физического лица.

Расчет заработанной платы на примере
1 августе 2020 г. компания наняла специалиста гражданина КР, 
установила ему оклад в размере 10000 сом, а также ежедневно 
выделяет по 200 сом на обед. В следующем месяце у него был день 
рождения, и компания подарила ему 5000 сом, а еще перевела 
ему на его личный номер 1000 сом, так как он звонил со своего 
телефона клиентам компании. В сентябре работник брал отпуск 
без начисления заработной платы на 2 дня.

Рассчитаем заработную плату за август и сентябрь.

Август
В августе было 20 рабочих дней. Работник отработал все дни.
 
Начисления:
оклад: 10000 сом /20 дней * 20 дней = 10000 сом
обеды: 200 сом * 20 дней = 4000 сом
Заработная плата: 10000 сом + 4000 сом = 14000 сом.

Удержания:
Отчисления в пенсионный фонд с работника 14000 сом * 8% = 
1120 сом
Отчисления в государственный накопительный фонд с работ-
ника 14000 сом * 2% = 280 сом

Подоходный налог: При расчете подоходного налога, налоговая 
база для начисления уменьшается на сумму стандартных выче-
тов: отчисления в социальный фонд и персонального вычета в 
размере 650 сом.

14000 сом – ((1120+280)-650)) * 10 % = 1195 сом.

К выдаче: 14000 сом – 1400 сом – 1195 сом = 11405 сом.

Сентябрь
В сентябре было 22 рабочих дней. Работник отработал 20 дней.

Начисления:
оклад: 10000 сом /22 дней * 20 дней = 9091 сом
Обеды: 200 сом * 20 дней = 4000 сом
Подарок на день рождения: 5000 сом
Возмещение расходов за сотовую связь: 1000 сом.

Заработная плата: 9091+ 4000 + 5000 + 1000 = 19091 сом

Удержания:
Отчисления в пенсионный фонд с работника 19091сом * 8% = 
1527 сом
Отчисления в государственный накопительный фонд с работ-
ника 19090,91 сом * 2% = 382 сом

Подоходный налог:
19091 сом – ((1527 +382) -650)) * 10 % = 1653 сом.

К выдаче: 19091 сом –1909 сом – 1653 сом = 15529 сом.

На протяжении более 100 лет мы помогали динамичным орга-
низациям реализовывать свои стратегические амбиции. Вне 
зависимости, хотите ли вы увеличение финансового роста, 
улучшения качества управления рисками, оптимизации 
бизнес-операций или повышения выгоды заинтересован-
ных сторон, мы готовы оказать вам необходимую помощь. 

Наше преимущество выражается в глобальном видении в 
сочетании с пониманием местных рынков. Это означает, 
что мы присутствуем везде, где вы есть, и даже там, где вы 
хотели бы быть. 

Грант Торнтон Кыргызстан
 
Ул. Токтогула 125/1, г. Бишкек
720001, Кыргызская Республика
 
T +996 312 979 490
E info@kg.gt.com
W www.grantthornton.kg
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ЧЛЕНЫ АМЕРИКАНСКОЙ ТОРГОВОЙ ПАЛАТЫ 
В КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ

Адрес:
720011, Кыргызская Республика 
г. Бишкек, отель Хаятт Ридженси
ул. Абдрахманова 191, офис №123

Контакты:

www.amcham.kg

+996 (312) 62 33 89, 62 33 95
pa@amcham.kg
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